PRIJEDLOG

PROGRAM MJERA OSIGURAVANJA PRIMARNE ZDRAVSTVENE
ZASTITE
NA PODRUCJU OPCINE DONJI KRALJEVEC U 2026. GODINI

Na temelju €lanka 19. stavka 1. Zakona o lokalnoj i podrué€noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne

novine®“ broj 33/01, 60/01 — vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11,

144/12, 19/13 — prociscéeni tekst, 137/15 — ispravak, 123/17, 98/19 i 144/20) i ¢lanka 32. Statuta

Op¢ine Doniji Kraljevec (,Sluzbeni glasnik Medimurske zupanije® br. 6/13, 10/13, 2/18, 5/20, 5/21

i 7/21 — procisceni tekst i 15/26), Opcinsko vije¢e Opcine Donji Kraljevec na __. sjednici odrzanoj
2026. godine donosi

Clankom 19. stavkom 1. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi propisano je da
opcine i gradovi u svom samoupravnom djelokrugu obavljaju poslove lokalnog znacaja kojima se
neposredno ostvaruju potrebe gradana, medu kojima su i poslovi primarne zdravstvene zastite.

Op¢ina Donji Kraljevec zeli osigurati kontinuitet, dostupnost i kvalitetu primarne zdravstvene
zastite svojim stanovnicima te stvoriti uvjete za zadrzavanje zdravstvenih djelatnika zaposlenih u
ordinacijama opce/obiteljske medicine na podrucju Opéine Donji Kraljevec.

U cilju o€uvanja stabilnosti i kontinuiteta rada kompletnih timova opce/obiteljske medicine, ovim
Programom utvrduje se mjera dodjele poticajne naknade doktorima medicine odnosno doktorima
medicine specijalistima obiteljske medicine te medicinskim sestrama i medicinskim tehni¢arima.

Pravo na ostvarivanje mjere iz ovog Programa mogu ostvariti:
— doktori medicine ili doktori medicine specijalisti obiteljske medicine te
— medicinske sestre ili medicinski tehnicari,

koji su zaposleni i rade u ordinacijama opce/obiteljske medicine na podruéju Opéine Donji
Kraljevec.

Poticajna naknada odreduje se u iznosu od:

1. 300,00 eura neto mjese€no za doktora medicine ili doktora medicine specijalista
obiteljske medicine,

2. 300,00 eura neto mjesec¢no za medicinsku sestru ili medicinskog tehniéara.

Uz utvrdeni neto iznos poticajne naknade Opcina Doniji Kraljevec podmiruje pripadajuce poreze i
druga javna davanja sukladno vazecim propisima.

Poticajna naknada predstavlja mjeru Opcine Donji Kraljevec usmjerenu na osiguravanje
kontinuiteta i dostupnosti primarne zdravstvene zastite te zadrZzavanje zdravstvenih djelatnika na
podrucju Opcine.

Poticajna naknada ne predstavlja naknadu za obavljanje pojedinog medicinskog postupka,
pojedine zdravstvene usluge ili pojedinog radnog zadatka zdravstvenog djelatnika.



Sredstva potrebna za provedbu ovog Programa osiguravaju se u Proracunu Opcine Doniji
Kraljevec za 2026. godinu.

Poticajne naknade mogu se isplacivati do visine sredstava osiguranih u ProraCunu Opc¢ine Donji
Kraljevec za ovu namjenu.

Iv.

Za ostvarivanje prava na poticajnu naknadu opcinski nacelnik raspisuje javni poziv.
Javni poziv objavljuje se na sluzbenoj mreznoj stranici Opcine Donji Kraljevec.

Zahtjev za ostvarivanje prava na poticajnu naknadu podnosi se Op¢ini Donji Kraljevec u roku i
na nacin odreden javnim pozivom.

Uz zahtjev za ostvarivanje prava na poticajnu naknadu podnositelj obvezno prilaZe:

— potvrdu o zaposlenju za radno mjesto temeljem kojeg se trazi isplata poticajne naknade, s
dokazom o zaposlenju i radu u ordinaciji op¢e/obiteljske medicine na podrucju Opcine Doniji
Kraljevec,

— potvrdu o radnopravnom statusu osiguranika koju izdaje Hrvatski zavod za mirovinsko
osiguranje, ne stariju od 30 dana od dana podnoSenja zahtjeva,

— presliku osobne iskaznice,

— drugu dokumentaciju odredenu javnim pozivom, ako je potrebna radi utvrdivanja ispunjavanja
uvjeta.

V.

Prilikom pregleda i ocjene zahtjeva za isplatu poticajne naknade utvrduje se:
— je li zahtjev podnio ovlasteni podnositel;,
— je li zahtjevu priloZena sva propisana dokumentacija,

— je li podnositelj zaposlen i radi u ordinaciji opée/obiteljske medicine na podrucju Opcine Doniji
Kraljevec,

— jesu li ispunjeni svi ostali uvjeti za priznavanje prava na poticajnu naknadu.

Radi utvrdivanja navedenih €injenica Opéina Donji Kraljevec moze od podnositelja zahtjeva
zatraziti dostavu dodatne dokumentacije.

Odluku o isplati poticajne naknade donosi opc¢inski nacelnik.
VI.

Doktor medicine ili doktor medicine specijalist obiteljske medicine te medicinska sestra ili
medicinski tehni¢ar kojima je priznato pravo na poticajnu naknadu duzni su s Opc¢inom Doniji
Kraljevec sklopiti ugovor o dodjeli poticajne naknade, na nacin i u roku utvrdenom odlukom
opc¢inskog nacelnika.

Ako korisnik u utvrdenom roku ne sklopi ugovor, smatrat Ce se da je odustao od zahtjeva.

Osoba koja s Opc¢inom Donji Kraljevec sklopi ugovor o dodjeli poticajne naknade smatra se
korisnikom poticajne naknade.

Op¢ina Donji Kraljevec poticajnu naknadu i pripadaju¢a javna davanja isplacduje mjese¢no, na
temelju dokaza korisnika da je i dalje zaposlen i radi u ordinaciji opée/obiteljske medicine na
podrucju Opc¢ine Doniji Kraljevec.



Rok i nacin mjesecne isplate detaljnije se ureduju ugovorom o dodjeli poticajne naknade.
VIL.

Korisnik se obvezuje ostati u radnom odnosu odnosno nastaviti raditi u ordinaciji opée/obiteljske
medicine na podrucju Opc¢ine Donji Kraljevec do kraja mjeseca za koji mu se isplaéuje poticajna
naknada.

Ako korisniku radni odnos odnosno rad u ordinaciji prestane tijekom mjeseca, obraCunava se
razmjerni dio poticajne naknade.

Korisnik je duzan bez odgode obavijestiti Opéinu Donji Kraljevec o prestanku radnog odnosa,
promjeni mjesta rada ili drugoj okolnosti koja utjeCe na ostvarivanje prava na poticajnu naknadu.

Korisnik ne moze potrazivati isplatu poticajne naknade ako ne ispuni obveze propisane ovim
Programom ili ugovorom o dodjeli poticajne naknade.

U slucaju neopravdano ispla¢enih sredstava korisnik je duzan izvrsiti njihov povrat Op¢ini Doniji
Kraljevec.

Ostala prava i obveze korisnika poticajne naknade ureduju se ugovorom o dodjeli poticajne
naknade.

VIIL

Za provedbu ovog Programa zaduzuju se op¢inski nac¢elnik i nadlezno upravno tijelo Opéine
Donji Kraljevec.

Opéinski nacelnik ovlas¢uje se za raspisivanje javnog poziva, donosenje pojedina¢nih odluka o
dodjeli poticajne naknade, sklapanje ugovora s korisnicima te poduzimanje drugih radniji potrebnih
za provedbu ovog Programa.

IX.

Ovaj Program stupa na snagu osmoga dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku
Medimurske Zupanije“.

KLASA:
URBROJ:
Donji Kraljevec, 2026. godine
OPCINSKO VIJECE OPCINE DONJI KRALJEVEC

Predsjednik Opcinskog vije¢a




OBRAZLOZENJE

uz prijedlog Programa mjera osiguravanja primarne zdravstvene zastite na podrucju
Opé¢ine Donji Kraljevec u 2026. godini

1. Razlog donosenja Programa

Primarna zdravstvena zastita jedna je od osnovnih javnih usluga od neposrednog znacaja za
stanovnike Opcine Donji Kraljevec.

Zakonom o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi primarna zdravstvena zastita izricito je
navedena medu poslovima lokalnog znac¢aja kojima se neposredno ostvaruju potrebe gradana.

Cilj predlozenog Programa je dodatno doprinijeti kontinuitetu i dostupnosti primarne zdravstvene
zastite te zadrZzavanju kompletnih timova opce/obiteljske medicine koji rade na podruéju Opcine
Donji Kraljevec.

2. Predlozena mjera

Programom se predlaze uvodenje mjeseéne poticajne naknade za doktore medicine odnosno
doktore medicine specijaliste obiteljske medicine te medicinske sestre odnosno medicinske
tehniCare koji su zaposleni i rade u ordinacijama opée/obiteljske medicine na podru¢ju Opcine
Donji Kraljevec.

Predlozena poticajna naknada iznosi 300,00 eura neto mjesecno po korisniku, uz podmirenje
pripadajucih poreza i drugih javnih davanja od strane Opcine.

Na taj se nacin jednako vrednuju oba kljuéna &lana tima obiteljske medicine — lije¢nik i medicinska
sestra odnosno medicinski tehniéar.

3. Razlika izmedu poticajne naknade i pla¢anja pojedinog posla

Posebno se naglaSava da predloZzena poticajna naknada nije naknada za vadenje krvi niti za
obavljanje bilo kojeg drugog pojedinaénog medicinskog postupka ili radnog zadatka.

Opc¢ina ne ulazi u radnopravni odnos izmedu zdravstvenog djelatnika i njegova poslodavca niti
odreduje koje poslove zdravstveni djelatnik mora obavljati.

Poticaj predstavlja mjeru Opcine kojom se Zeli osigurati dostupnost i kontinuitet primarne
zdravstvene zastite te potaknuti zdravstvene djelatnike na nastavak rada u ordinacijama na
podrucju Opcine Doniji Kraljevec.

Time se jasno razdvaja opcCinska poticajna mjera od place, dodataka na placu i naknade za
konkretne poslove koje ureduje odnos zdravstvenog djelatnika i njegova poslodavca.
4. Usporedba s Opéinom Nedelisée

Pri izradi Programa uzeta je u obzir praksa Opcine NedeliS¢e koja u 2026. godini provodi Program
mjera osiguravanja primarne zdravstvene zastite.

Za zdravstvene djelatnike zaposlene u ordinacijama opce/obiteljske medicine u NedeliS¢u
utvrdena je poticajna naknada od 300,00 eura neto mjesecno za doktora medicine odnosno
specijalista obiteljske medicine te 300,00 eura neto mjese¢no za medicinsku sestru odnosno
medicinskog tehniCara.

Predlozeni model Opcéine Donji Kraljevec u osnovnim elementima slijedi navedeni model.

5. Nacin ostvarivanja prava



Poticaj se nece dodjeljivati automatski. Opéinski nacelnik raspisat ¢e javni poziv, a zainteresirani
zdravstveni djelatnici morat ¢e podnijeti zahtjev i dokazati da su zaposleni i rade u ordinaciji
opce/obiteljske medicine na podrucju Opcine Donji Kraljevec.

Nakon provedenog postupka opcinski naelnik donosi odluku o priznavanju prava, a s korisnikom
se sklapa ugovor o dodjeli poticajne naknade.

Isplata se obavlja mjese¢no uz dokaz da korisnik i dalje ispunjava uvjete Programa. Prestankom
rada u ordinaciji na podru¢ju Opcine prestaje i pravo na potica,j.

6. Financijski u¢inak

Za jednog lije¢nika i jednu medicinsku sestru odnosno medicinskog tehni¢ara mjesecni neto iznos
poticaja iznosi 600,00 eura.

Na godisnjoj razini to predstavlja 7.200,00 eura neto po jednom kompletnom timu, uz pripadajuca
porezna i druga javna davanja.

Ako su obuhvaéena tri kompletna tima, neto iznos iznosio bi 21.600,00 eura godisnje, uz
pripadajuc¢a javna davanja.

Sredstva za provedbu Programa potrebno je osigurati u Proraéunu Opc¢ine Donji Kraljevec.

7. Zakljuéak

Predlozenim Programom Opc¢ina Donji Kraljevec ne preuzima obveze poslodavca zdravstvenih
djelatnika niti dodatno pla¢a pojedine medicinske postupke.

Program predstavlja lokalnu poticajnu mjeru usmjerenu na oCuvanje dostupnosti, kontinuiteta i
stabilnosti primarne zdravstvene zastite na podruc¢ju Opc¢ine Doniji Kraljevec.

Predlozeni iznos od 300,00 eura neto mjesecno po lije€niku i medicinskoj sestri/tehni¢aru
usporediv je s poticajnom mjerom koju u 2026. godini provodi Opéina Nedelisce.

Slijedom navedenog predlaZze se Opcinskom vijecu Opcéine Donji Kraljevec donoSenje Programa
mjera osiguravanja primarne zdravstvene zastite na podrucju Opéine Donji Kraljevec u 2026.
godini u predlozenom tekstu.



